
 

令和４年度 全国養護教諭連絡協議会 
養護教諭の職務に関する調査実施要項 

 

 

１ 趣  旨   

(1) 養護教諭をとりまく様々な課題を把握するとともに、幼児児童生徒の健康課題解決のため 

の保健教育の推進に資することを目的として実施する。 

(2) 全国養護教諭連絡協議会として養護教諭の職務に関する課題を明確にし、職域研究組織 

としての課題解決の手立てを示していくことを目的として実施する。 

 

２ 調査内容 

 【令和４年度の状況】 

    基礎データ（勤務校種・在籍数・勤務形態・勤務体制・年齢） 

日常の職務の状況（保健教育・相談・ICT 活用・新型コロナウイルス感染症対応） 

  

【令和３年度の状況】(令和３年度令和４年度に継続して同一校に勤務している会員のみ) 

    勤務体制 

日常の職務の状況（保健室登校等・虐待・いじめ・特別支援教育・食物アレルギーの対 

応状況） 

 

３ 調査対象 

研究会所属の学校（園）勤務の全会員 

 

４ 調査期間   令和４年８月２２日(月)～９月９日(金)    

 

５ 調査方法 

 ・回答期間内に、全国養護教諭連絡協議会ホームページ「調査研究」の頁に掲載されている 

  「令和４年度 養護教諭の職務に関する調査」（以下、職務に関する調査）のリンク先 URL 

又は QR コードからログインする。 

    ・ログインページにトークンを入力 【トークン： zenyouren 】 

・調査結果は、全国養護教諭連絡協議会調査研究委員会が分析・協議をしてまとめる。 

 

６ 調査実施計画 

【各研究会】 

 ・会員のうち学校（園）に勤務しているものに、次のものを送信し、調査を依頼する。 

   【会員宛調査依頼・調査実施要項・回答マニュアル・調査用紙】 

  ・会員より調査の不具合、質問等の問い合わせがあった場合は、研究会代表者・担当者が８ 

月２９日（月）までに取りまとめ、全養連調査担当者にメールで連絡する。 

 

【調査対象者】 

・「実施要項」「回答マニュアル」「調査用紙」を印刷・確認し、WEB 上で回答する・ 

・回答時の不具合等がある場合は、各研究会の代表者・担当者が取りまとめ問い合わせる。 

 

７ 倫理上の配慮 

  調査は無記名で行い、得られた回答は全て統計処理をし、個人が特定されることがないよう

配慮している。また、このデータは、全国養護教諭連絡協議会の活動のみに使用する。 

 

８ 調査結果 

(1) 「令和４年度養護教諭の職務に関する調査報告書」を発刊 

(2) 全国養護教諭連絡協議会「会報」・「ホームページ」等にて報告 


